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Sürecin Girdileri: Yurtiçi-Yurtdışı Görevlendirme Formu


Sürecin Çıktıları: Görevlendirmenin Gerçekleşmesi


Sürecin Kaynakları:2547 Sayılı YÖK Kanunu, Otomasyon


Süreç Performans Kriterleri: Yüksekokul Yönetim Kurulu Kararı, Rektörlük Onayı
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Dokümanlar

	
Akademik Personelin ilgili Görevlendirme Talep Formunu doldurması.





Söz konusu görevlendirme formunun Bölümler Sekreterliği aracılığı ile gerekli imzalarının yaptırılarak Müdürlük Makamına iletilmesi.






Yolluklu-Yevmiyeli ve uzun süreli Görevlendirme mi?





	Hayır
Evet
Görevlendirme teklifinin Personel Otomasyon sistemine girişi yapılır ve Dekanlık Oluru alınır.
İmzadan çıktından sonra dosyaya kaldırılır.
Yüksekokul Yönetim Kuruluna girer.



		
Karar Olumlu mu?




	Evet	H	                        Hayır

Görevlendirme teklifinin Personel Otomasyon sistemine girişi yapılır ve evraklar Pers. Dai. Başk. na gönderilir.
İlgili kişiye bilgi verilir.











1- Görevlendirme sadece yolluklu yevmiyeli ise Rektörlüğümüz Personel Dairesi Başkanlığından onay gelince ödemeler için onay formu ve Yönetim Kurulu Kararından Maaş İşleri Birimine verilir. 
Daha sonra dosyaya kaldırılır.

 2- Görevlendirme uzun süreli ise Rektörlüğümüz Personel Dairesi Başkanlığından onay gelince dosyaya kaldırılır.
 





	

	 




	
	




	
Bölümler Sekreterliği



Bölümler Sekreterliği









Kurul İşleri



Personel İşleri Birimi




Personel Daire Başkanlığı








Personel İşleri Birimi
	
2547 Sayılı Kanunun değişik 39. Maddesi 1. Fıkrası
Görevlendirme Formu













Karar




Teklif Yazısı







Onay











Dosya
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	 “Yurt İç -Yurt Dışı Görevlendirme Formu" Program Başkanlığından gelir






Form Kontrol Edilir

                                    
Program Başkanı /görevlendirme teklifinde bulunan kişiye dönülerek eksikleri tamamlaması, yanlışları düzeltmesi ya da düzeltilmiş görevlendirme teklifini yeniden göndermesi istenir

                                                       Uygun değil





                                                                    Uygun

Yolluksuz yevmiyesiz görevlendirilmeler süresine göre Müdürlük/ Yüksekokul Yönetim Kurulu/Rektörlük Onayına sunulur. Yolluklu yevmiyeli görevlendirmeler ise Yüksekokul Yönetim Kuruluna sunulur.









Yüksekokul Yönetim kurulunda görüşülür.





Uygun Değil
Yüksekokul Yönetim Kurulu Kararı üst yazı ile ilgili kişiye bildirilir.







                                                                       Uygun


1








	
Program Başkanlığı
Personel İşleri 






Personel İşleri 










Personel İşleri 
Yazı-Kurul İşleri
Yüksekokul Yönetim Kurulu Üyeleri










Yazı-Kurul İşleri
Personel İşleri 
		


2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu,Yurtiçi ve Yurtdışı Görevlendirmelerde Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelik, 6245 sayılı Harcırah Kanunu, yolluk-yevmiye ödenme koşullarına ilişkin Yüksekokulumuz Yönetim Kurulu Kararları
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	Sorumlu
	İlgili Dokümanlar

	1




Yüksekokul Yönetim Kurulu Kararı yazılır. 
Otomasyonda görevlendirme yapılır, imzaya sunulur.
İmzadan gelen teklif Rektörlük Makamına gönderilir.







Red
Program Başkanlığına uygun görülmediği yazı ile bildirilir.




Uygun
· 
· 




Onay
Görevlendirme yolluklu-yevmiyeli ise ödemeyi yapacak ilgili birime Rektörlükten gelen onayın aslı ile Yüksekokul Yönetim Kurulu Kararı zimmet ve imza karşılığı verilir.
Program Başkanlığına uygun görüldüğü başlayış istemi yazılır.




















	







-Personel İşleri
-Yüksekokul Sekreteri
-Yüksekokul Müdürü

















Personel İşleri
	







-Yüksekokul Yönetim Kurulu Kararı
-Oracle Çıktısı
-Görevlendirme evrakı ekleri












-Rektörlük Onayı
-Yüksekokul Yönetim Kurulu Kararı



	Personel İşleri
Sorumlusu
	Sistem Onayı
Yüksekokul Sekreteri
	Yürürlük Onayı
Yüksekokul Müdürü
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